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Liminar garante direitos dos empregados
durante reestruturacao na Caixa Federal

Julio César Costa

juiza da 22 Vara do Trabalho

de Campinas, Ana Claudia
Torres Viana, concedeu liminar ao
sindicato que proibe a Caixa Fe-
deral em promover qualquer
transferéncia compulséria em
nome da chamada reestrutura-
¢ao ou cortar qualquer tipo de ver-
ba, sejam gratificacbes ou adi-
cionais. E a deciséo da juiza foi re-
ferendada pelo desembargador
Manuel Carlos Toledo Filho, do
Tribunal Regional do Trabalho
de Campinas, que negou no ulti-
mo dia 16 o pedido de cassacéo da
liminar feito pela Caixa Federal
em mandado de seguranca.

Em sua decisdo o desembarga-
dor diz: “Extrai-se do exame dos
autos que a aqui impetrante de-
flagrou, em nivel nacional, um
amplo e complexo procedimento
interno de readequacé&o de seus es-
tabelecimentos, mercé do qual
varios de seus empregados serdo
ou poderdo ser transferidos, per-

Plenaria no sindicato debate reestruturacao

dendo eventualmente, ademais, o
suplemento salarial decorrente
do desempenho de atribuig6es de
confianga. Conquanto néo se
negue a prerrogativa do empre-
gador de remodelar seu em-
preendimento, em ordem a através
dele atingir maior eficiéncia e,
como corolario, maior lucro, €
certo que o poder de comando pa-

tronal se sujeita a severas limi-
tacOes de ordem legal e supralegal,
sempre e quando esteja em
questao o patrimonio juridico dos
trabalhadores que dependam da
empresa para seu sustento proprio
e familiar, é dizer, ali se ativem na
condicdo de prestadores de
servicos subordinados”.

Para o presidente do sindicato,

Jeferson Boava, a liminar con-
guistada representa uma vitoria.
“A Caixa ndo aceitou suspender o
processo de reestruturagdo, rei-
vindicado pelos sindicatos no dia
15 de abril, ndo apresentou o mo-
delo a ser implantado, néo abriu
negociacdo, mas agora foi derro-
tada na Justica. Os direitos dos
empregados estdo assegurados,
independente do que pretende a
Caixa Federal”.

O ingresso da acdo ocorreu
apos o sindicato promover ple-
naria no dia 17 de maio, quando
se discutiu os impactos da rees-
truturacdo sobre os empregados.
“Os sindicatos insistiram na via da
negociacdo, dado que a chamada
Rede de Sustentacdo ao Negocio
(RSN) tem prazo de implanta-
¢do, que termina neste dia 30.
Diante da recusa da Caixa, opta-
mos pela via judicial e vencemos
o primeiro round”, destaca Jefer-
son.

Dia de Luta em defesa dos direitos dos empregados

m todo o pais os emprega-

dos da Caixa Federal orga-
nizam, preparam o Dia Nacio-
nal de Luta em Defesa dos Di-
reitos durante a Reestrutura-
¢ao, a ser realizado no préximo
dia 29. O Dia de Luta foi apro-

vado no 26° Congresso Nacional
dos Empregados (Conecef), rea-
lizado entre os dias 28 e 30 de
maio em Sao Paulo.

Além da defesa dos direitos
durante a reestruturacéo, o Dia
€ para exigir isonomia. Ou seja,

igualdade de direitos e benefi-
cios aos empregados contrata-
dos a partir de 1998; entre eles,
licenca-prémio, anuénio/ATS e
tiquete para os aposentados.
Encontro
No ultimo dia 12, os direto-

res Silvio e Angela participaram
do encontro estadual sobre
reeestruturacao, realizado em
S&ao Paulo. O evento contou
com a participacao do gerente
nacional de Modelo e Gestao da
Caixa Federal, Sérgio Bueno.

TORPEDO: receba informag6es em tempo real em seu celular. Cadastre-se. www.bancarioscampinas.org. br
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UNIBANCO

Sindicato fecha

agéncia em reforma

D iante do forte cheiro de tinta,
o sindicato fechou no ultimo
dia 17 a agéncia Convivéncia do
Unibanco em Campinas. Os fun-
cionarios foram transferidos para
outros locais de trabalho. A agén-
cia, que estava em reforma, passa
para a bandeira Itall nesta segun-
da-feira, dia 21. O chamado ‘tom-

Resumo de Receitas
e Despesas de 2009
Receita R$
Contribuicdo sindical 645.964,48
Mensalidades 2.016.559,30
Rendimentos de aplicacdes financeiras 245.322,27
Contribuigdo assistencial 201.682,44
Reversdes diversas 353.226,38
Eventuais 1.600,20
Total da Receita 3.464.355,07
Despesa
Diretoria 221.887,73
Despesas com Pessoal 1.024.390,83
Servigos de terceiros 168.493,87
Infra-Estrutura 103.585,16
Edificios 101.392,91
Despesas com veiculos 143.358,03
Despesas de comunica¢do 92.002,57
Despesas financeiras 9.850,40
Juridico 217.378,56
Contribuiges para outras entidades 225.837,15
Lutas sindicais 180.212,63
Imprensa e divulgacéo 216.615,10
Cultura, esporte, lazer e outros 183.933,08
Clube 293.569,39
Despesas com assessoramento 97.546,74
Campanhas salariais 377.951,41
Congressos e conferéncias 85.615,90
Subsedes 68.350,15
3.811.971,61
Déficit do Exercicio -347.616,54
Observacéo
Aumento do patriménio 307.821,61
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FiLiapo A FEEB SP-MS e CoNTRAF-CUT

bamento’ das agéncias do Uni-
banco, que implica em mudanca
de layout e reformas, tem sido de-
batido nas recentes reunides com
o Itat Unibanco. Inclusive em al-
guns locais de trabalho o proble-
ma tem sido equacionado. O que
nao aconteceu na agéncia Convi-
véncia.

PRESTACAO DE CONTAS

Julio César Costa

Os diretores Damiao e Fatima durante fechamento da agéncia

Em 2009, sindicato investe na luta e no patrimoénio

Terceiro piso da sede

R eunidos em assembleia no
ultimo dia 17, na sede, 0s
bancarios aprovaram o balanco de
2009. No ano passado, o sindica-
to aplicou, investiu o dinheiro da
categoria na luta e no patriménio.

Para ilustrar, alguns exemplos:
reforma do terceiro piso da sede,
palco das histéricas assembleias,
do Clube (quadras, rampa de aces-
so, muro e lanchonete); atualiza-
¢cdo do sistema de informacao
(informética e servico de torpedo);
garantia da participacao dos ban-
carios nos encontros regionais, in-
terestaduais, nacional e nas mesas
especificas de negociacéo, sejam
em S&o Paulo ou Brasilia; manu-
tencdo de 15 dias de greve nos
bancos privados e 22 dias na Cai-
xa Federal durante a campanha sa-
larial; promocéo de torneios es-
portivos e eventos nas subsedes;
e realizacdo do 3° Congresso dos
Bancérios, Financiarios e Coope-

Julio César Costa

Rampﬂé'd'e acesso o Clube

Julio César Costa

3° Congresso em Vinhedo

ravitarios, que foi precedido de Ci-
clo de Debates na sede.

Para o diretor financeiro, Val-
dernilson da Cunha Claro, “néo
faltaram recursos para a luta da
categoria, para manter a sede e as
guatro subsedes, bem como a

protecdo do patriménio dos ban-
cérios. Investimos em 2009 e nes-
te ano mantivemos o0 mesmao rit-
mo. Esse é o nosso papel. Admi-
nistrar com responsabilidade, pre-
servar o patrimbnio e manter a
luta em tempo integral”.
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DiA DE LuTaA

Prazo para BB apresentar novo PCCS
termina dia 30. E hora de pressionar

Migracéo da Nossa Caixa confunde cliente e funcionario

Banco do Brasil tem prazo

até o préoximo dia 30 para
apresentar o novo projeto do
PCCS (Plano de Carreira, Cargos
e Salarios). E hora, entdo, de pres-
sionar o banco, como definiu o
21° Congresso Nacional dos Fun-
cionarios, realizado entre os dias
28 e 30 de maio em Sédo Paulo.
Nesta quarta-feira, 23, é Dia Na-
cional de Luta, é dia de protesto
nos locais de trabalho.

O projeto do novo PCCS tem
sido discutido desde o dia 3 de fe-
vereiro, quando foi instalada a
mesa de Remuneracdo. Até maio
altimo foram realizadas mais qua-
tro reunides, porém o tema per-
manece indefinido, a exemplo da
adiada implantacdo do Plano
odontoldgico. “Exigimos resposta,
queremos que a diretoria do ban-
co coloque em prética o que o pre-
sidente Aldemir Bendine pede
em sua “Carta do presidente”,
publicada na edigcéo n° 61 da re-
vista “bb.com.vocé”. Ou seja,
cumprir o que prometeu”, destaca
a diretora Elisa Ferreira, que tem
representado a Federacdo dos
Bancérios de SP e MS na mesa de
Remuneracao.

Entre outros pontos, o novo
PCCS deve estabelecer piso equi-
valente ao saldrio minimo do
Dieese (R$ 2. 257,52), jornada de
6 horas para todos, sem reducéo
de salérios, e gestores imediatos
sem alcada para decidir sobre
comissionamentos e descomis-
sionamentos. E mais. A propos-
ta dos funcionarios prevé a nao
obrigacdo de mudanca de pla-
nos, incorporacdo do anuénio e
gratificacdo semestral, isonomia,
instituicdo de politicas afirmativas
nos processos de selecdo interna
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e garantia de selecdo interna por
provas para comisisonados.
Transigdo confusa

O processo de incorporacdo
do ex-banco paulista Nossa Caixa
pelo Banco do Brasil, a chamada
migracdo, € um verdadeiro balaio
de gato. Desde novembro do ano
passado, a confusdo é geral, as in-
formag0es sdo truncadas. Apesar

Carlos Bassan

o R SR et

" \
30/11/2009: Manifestacao na agéncia
Centro da Nossa Caixa

19/03/2010: Dia de Luta no BB exige PCCS Ja

Julio César Costa
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de programada, a ‘virada de cha-
ve’, quando uma agéncia da Nos-
sa Caixa passa a integrar definiti-
vamente a rede do BB, nao é pre-
cedida de treinamento dos fun-
cionarios e orientacdes, sejam
elas para os proprios funcionarios
e clientes. O que tem desestabili-
zado, inclusive adoecido o ban-
cario da Nossa Caixa. Sem falar
que exp0de o funcionario perante
o cliente, gerando conflitos dié-
rios. Nao bastasse isso, tem ainda
a cobranca de metas absurdas e
ameacas de descomissionamento.

Para agravar esse quadro, a as-
sisténcia médica esta ‘congela-
da’. O contrato de reciprocidade
Economus/Cassi foi cancelado no
dia 22 de maio e até 0 momento
nenhuma solucéo foi apresentada.
O que fazer nesse periodo em que
a plano esta ‘suspenso’? “Sorrir”
como pede o presidente do BB na
sua citada carta publicada na re-
vista “bb.com.vocé”? “E preciso
reagir, € preciso exigir respeito. No
mesmo ritmo, é necessario pres-
sionar o BB para retomar o deba-
te sobre o futuro da gratificacéo
variavel”, conclama o presidente
Jeferson Boava.

Sindicatos negociam Sesmt e comités de ética

Banco do Brasil apresenta aos sin-
dicatos nesta terca-feira, dia 22, em
Brasilia, a proposta de implementagéo dos

comités estaduais de Etica e dos Servicos
Especializados em Engenharia de Segu-
ranca e em Medicina do Trabalho (Sesmt).

Na mesma reunido, debate sobre a re-
novacdo da Comissdo de Conciliacdo
Prévia (CCP).

Juridico

Tire suas duvidas

O que fazer quando o
INSS nega prorrogar
auxilio doenca?

Pergunta - Entrei com pedido de
prorrogac¢ao do meu auxilio doen-
¢a e 0 INSS negou o beneficio,
considerando-se apto para o tra-
balho. Fiz pedido de reconside-
racdo e foi mantida a decisao
anterior. O que posso fazer ago-
ra? R.T.N.

Resposta - Administrativamente,
apos o Pedido de Reconsidera-
¢ao, se 0 INSS mantém a alta mé-
dica, ao segurado cabe apenas in-
terpor Recurso para a Junta de
Recursos da Previdéncia Social.
No curso de um beneficio previ-
denciario ou acidentario pode-se
apresentar inumeros Pedidos de
Prorrogagdo. Porém, s6 cabe um
Pedido de Reconsideragéo por be-
neficio, razao pela qual, negada a
manutencao do afastamento, so-
mente se pode interpor Recurso.
Vale lembrar que se a decisao do
Pedido de Reconsideragao for
positiva para o segurado, sendo
restabelecido o beneficio e man-
tido o afastamento, nos 15 (quin-
ze) ultimos dias de sua vigéncia,
caso ainda nao tenha recuperado
a capacidade para o trabalho, é
possivel ingressar com Pedido
de Prorrogacao.

Crivelli Advogados
Associados

Perguntas ou sugestdes de temas
devem ser enviadas para
jorbanc@bancarioscampinas.org.br

BANCO DO BRASIL

Delegados eleitos

sindicato coordenou na se-

mana passada, entre os dias
16 e 18, a eleicao dos delegados
sindicais do Banco do Brasil em
Campinas e Regido. Os 28 dele-
gados eleitos ttm mandato de um
ano a partir desta segunda-feira,
dia 21.
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Nova diretoria toma posse em julho

Divulgagao

diretoria eleita em marco ul-

timo, com 75% dos votos
vélidos, toma posse no dia 16 de
julho. A solenidade oficial sera
realizada no Espaco Guanabara,
em Campinas, e terd inicio as
20h. A categoria esta desde ja
convidada. A reserva do convi-
te pode ser feita por e-mail
(seeb.cps@bancarioscampi-

CLUBE

Em julho, campeonato de

Termina no proximo dia 1° o
prazo de inscricdo para o
Campeonato de Férias dos Ban-
carios, modalidade Futebol So-
caite, a ser realizado entre os
dias 20 e 31 de julho, no Clube. Os
interessados devem se inscrever na
secretaria do sindicato, via e-mail
esportes@bancarioscampinas.org.

Socaite. Inscricao ate dia 1°

br ou diretamente com os direto-

a =
res. Cada time pode inscrever 12
atletas, sendo 10 sindicalizados e
dois convidados. A semifinal, ter-
ceiro e quarto lugar e a grande fi-
nal serdo realizadas no sabado,
dia 31 de julho. Os jogos, no en-
tanto, serdo disputados durante a
semana, de terca a sexta-feira.

FARMACIA DO SINDICATO

Servico de Entrega
em Campinas

Taxa: R$ 3,00. Ligue 3731-2688

Tudo em duas vezes, sem juros: cheque 30/60 dias
Pagamento a vista com cartdes Visa e Mastercard

Confira nossos precos. Desconto de até 35%

Remédio Farmécia do Sindicato Preco de Tabela
Geriaton R$ 33,67 R$ 44,89
Aspirina Prevent R$ 8,39 R$ 11,18
Sustrate R$ 13,07 R$ 17,43
Virolon 60 cps R$ 43,74 R$ 62,48

Celso de Menezes

HOMENAGEM

nas.org.br) ou com a secretéaria
da presidéncia, Luciana, pelo te-
lefone 3731-2688, a partir desta
guarta-feira, dia 23.

O convite deve ser retirado na
sede até o dia 30 deste més. Pre-
sidida por Jeferson Boava, atual
vice em exercicio da presidéncia,
a nova diretoria tem mandato até
2013.

Silva recebe mocéo
de congratulacoes

presidente licenciado do sin-

dicato, Afonso Lopes da Sil-
va, recebeu da Camara de Verea-
dores de Jaguariina Mogéao de
Congratulacdes e Louvor pelo tra-
balho desenvolvido a frente da Se-
cretaria Municipal de Relac¢des do
Trabalho. A Mocéo, proposta pela
vereadora Maria Nalva Vieira
Gama, foi aprovada por unani-
midade no ultimo dia 1°.

Entre as atividades citadas na
‘justificativa’ da mocéo, cabe des-
tacar a Bolsa do Comércio, o Pos-
to de Atendimento ao Trabalha-
dor, o Centro de Qualificacdo em
Informéatica, a Feira da Mulher
Empreendedora, o Espaco do Em-
preendedor, o Poupa Tempo M6-
vel e a participacéo da secretaria
no Férum Metropolitano do Tra-
balho. Inclusive Silva foi eleito

CoPA DO MuNDO

Julio César Costa

coordenador do Férum da RMC
em margo ultimo. “O trabalho
desenvolvido na secretaria prio-
riza a cidadania, diretriz politica
do prefeito Gustavo Reis”, ressal-
ta o presidente licenciado.

Silva assina acordo 2008

Dia 25, torca no sindicato

esta sexta-feira, dia 25, a Se-
lecdo Brasileira enfrenta a
Portugal as 11h. Assista ao jogo na
sede do sindicato. Haverd distri-
buicdo de pipoca. E a lanchonete
estard aberta, inclusive no clube,

onde também o jogo sera exibido.
Horério de atendimento
Como o jogo é as 11h, as agén-
cias abrem em dois periodos: das
8h as 10h30 e das 13h30 as
15h30.

Xbox 360
Vendo, arcade, seminovo, deshlogueado, 1 joystick e
12 jogos. R$ 550,00. Contato: (19) 9209-0981.
Corsal4d
Vendo, Maxxi, Unico dono, 2007/08, prata, som alar-
me, vidro, trava. R$ 25.500,00. Tratar com Maciel ou
Dirceu. Fones: 9223-9293 e 3891-3300.

Classihancarios

Montana Off Road
Vendo, 2003/04, Flex, prata, DH, trava, licenciada. Tra-
tar com Cintia. Fone: 9216-8073.

Casa em Caragua
Alugo, finais de semana e feriados em Caraguatatu-
ba, praia Capricornio. Tratar com Marco ou Andréia.
Fone: (12) 3833-5645.




